
 

 08/05/2025  תאריך פרסום המכרז:
 2025/20 חיצוני /פנימי מכרז כ"א 

 מועצה אזורית גולן 
 מזמינה בזאת הצעות למכרז לתפקיד 

 מתאמ.ת חירום  
 ככל ויוארך, יאושר המשכיות התקן(  -)תקן זמני מתוקצב ותלוי תקן ואישור תקציבי

 תיאור התפקיד:
 

מחלקת ביטחון  גיבוש תפיסת הפעלה למחלקה לשיתרותים חברתיים, בהתאמה להנחיות משרד הרווחה ותיאום עם מנהל  ✓
 ברשות המקומית. 

 
 תחומי אחריות:

 
ביצוע מכלול הפעולות בנושאי החירום במחלקה לשירותים חברתיים, בהתאם למדיניות משרד הרווחה והביטחון   ✓

 החברתי ובהתאם למדיניות הרשות המקומית. 
הכנת מיפוי ותמונת מצב של מוכנות המחלקה לשירותים חברתיים לחירום בדגש על צרכי אוכלוסיית המטופלים   ✓

 במחלקות לשירותים חברתיים. 
היערכות שוטפת בדבר כשירות ומוכנות המחלקה לטיפול באוכלוסייה בעת חירום בהתאם להנחיות הרשות,   ✓

 מעקב ותיעוד אחר תיקון הליקויים שנמצאו. 
הכנת המחלקה לשירותים חברתיים למצבי חירום שונים, הכנת "תורת לחימה" ונהלי עבודה   -בעיתות שגרה ✓

 בהתאם למדיניות משרד הרווחה ומדיניות הרשות המקומית. 
 בעיתות חירום במערך החירום במחלקה לשירותים חברתיים. השתלבות  ✓
 תיעוד, ריכוז ועדכון נתונים רלוונטיים למצבי חירום במערכת הממוחשבת.  ✓
 יצוג המחלקה במפגשי עבודה בתחום החירום המאורגנים על ידי הרשות ובמשרד הרווחה.  ✓
 ביצוע מטלות נוספות בתחום החירום בהתאם להוראות התע"ס והנחיות ממונה.  ✓

  דרישות התפקיד:
 :  השכלה

בעל תואר אקדמי, שנרכש במוסד המוכר ע"י המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תארים  
 יתרון לבעלי תואר רלוונטי בתחום.   - אקדמאיים בחו"ל

 או ✓
 . 2012 -לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסכים, התשע"ג  39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  

 או ✓
 תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל. 

 או  ✓
אישור לימודים בתכנית מלאה בישיבה גבוהה או בכולל, שש שנים לפחות מתוך מכלול הבחינות שמקיימת הרבנות  

 הראשית לישראל )שתיים משלוש הבחינות יהיו בדיני שבת ודיני איסור והיתר(. 
 ניסיון מקצועי:

 ניסיון של שנה בתחום החירום או הרווחה.  •
  :נוספותדרישות 
 עדיפות לבעלי ניסיון בעבודה בשירותי הרווחה.  ✓
 יכולת תיאום, ארגון וייזום.  ✓
 יכולת למידה, הנחיה, הדרכה וביצוע בקרה.  ✓

  כישורים אישיים:
, עבודה מול  בינאישיים, יכולת עבודה תחת לחץ  שר עבודת צוות, יכולת לטפח יחסיםאמינות ומהימנות אישית, כושר למידה, כו

 , עבודה בשעות לא שגרתיות, עבודה ממוחשבת, ראייה קהילתית. גורמים רבים ברשות, מולטי דיסיפלינאריות
   50%:  היקף משרה

)כפיפות מקצועית לסגן מנהל מחוז ומנ' יחידת חירום וביטחון במשרד הרווחה ותיאום מח' ביטחון   מנהלת אגף ייעוץ וטיפול: כפיפות
 ברשות(

 מנהלי/ מח"ר : דרוג
 +39-37+/ 9-7  מתח דרגות:

 מיידי  : תחילת עבודה

 המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד והינו לנשים וגברים כאחד. ✓
 תנתן העדפה לשייך לקבוצה הזכאית לייצוג הולם ובהתאם לכללים הקבועים בתקנות. ✓
 זכותו של מועמד בעל מוגבלות לקבל התאמות למשרה  ✓
מועמדים העומדים ומגישים את כלל המסמכים יזומנו לשיחה מקדימה ובהתאמה לוועדת הבחינה המחייבת )משרות בכירות   ✓

 יידרשו במבחני התאמה על פי דרישת משרד הפנים לעניין זה(

בצירוף קורות חיים, פירוט ניסיון קודם, תעודות  שלוח מלא שאלון אישי ול, למועמדים /ות העונים/ות לדרישות הנ"ל מתבקשים/ות
  13ת.ד.  ,   6964170-4-153פקס: ,  hr@megolan.org.il , אביטל שדה-במועצה אזורית גולן אגף הון אנושילמנהלת  ,והמלצות 

 . 12900קצרין  
 . הפ" תש,  באייר כ"ד 2025/05/22', היום מועד אחרון לקבלת הצעות:  
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